J olayr NV, ;UJ’ 590/”?\ Doy ~TH \S:;c\‘v . CONFORMCU
@1%”«/‘3 Shan Manave @M@ god

{lele @0~CEC

STATUTUL CONFEDERATIEI CONSILVA

CAP. 1 DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Confederatia Consilva este o organizatie sindicald si profesionala constituita prin afiliere
sau asociere, la nivel national, a federatiilor sindicale, sindicatelor, organizatiilor profesionale,
asociatiilor profesionale si societdtilor profesionale din sectorul silvic, asociatiilor pensionarilor silvici,
asociatillor administratorilor silvici de paduri, asociatiilor proprietarilor silvici de paduri, a
personalitatilor silvice din domeniul academic sau din organizatiile profesionale ori sindicale
internationale.

Confederatia Consilva, prin organizatiile membre, organizatiile asociate si membrii sdi, este o
organizatie deschisd, reprezintd la nivel national personalul silvic, respectiv Corpul Silvic din Roméania.

Art. 2. Denumirea confederatiei este Confederatia Consilva.

Art. 3. Confederatia Consilva are sediul In Bucuresti, B-dul Magheru nr. 31, sector 1.

Art. 4. Confederatia Consilva este independentd fatd de autoritdtile publice, de partidele politice
si de patronate.

Art. 5. Principiile fundamentale care stau la baza organizarii si functiondrii Confederatiei sunt:
unitatea de actiune sindicald sau profesionald, solidaritatea, recunoasterea drepturilor sindicale si
profesionale ale membrilor sdi, drepturilor profesionale ale membrilor organizatiilor afilate sau
asociate, respectarea autonomiei organizatiilor si asociatiilor afiliate sau asociate, conform statutelor
proprii, egalitatea lor In drepturi.

Art. 6. Confederatia Consilva este constituitd si activeazd in conformitate cu legislatia in
vigoare.

CAP. 11 SCOPUL ST OBLIGATIILE CONFEDERATIEI CONSILVA. MIJLOACE DE ACTIUNE

Art. 7. Confederatia Consilva are ca scop apdrarea si respectarea drepturilor sindicale si
profesionale ale membrilor sdi si promovarea intereselor profesionale, economice, sociale, culturale si
sportive ale acestora.

Confederatia Consilva participd, prin departamente special constituite, la formarea si
perfectionarea profesionald a personalului silvic, la recunoasterea si apararea drepturilor profesionale
pentru categoriile de personal silvic si, daca va fi cazul, la autorizarea de practicd a personalului silvic,
la organizarea manifestarilor profesionale sau stiintifice pentru sectorul silvic, etc.

Confederatia Consilva participd printr-un departament special constituit, pe baza unui
Regulament propriu, la verificarea si validarea documentatiilor si proiectelor ce vizeazd lucrari de
specialitate Tn sectorul silvic si aplicarea unui management durabil in paduri.

Confederatia Consilva participd la miscarea sindicald nationald si internationald, la sustinerea
activitafii profesionale din domeniul silvic si forestier, stabileste si dezvolt3 relatiile de cooperare cu
organizatii sindicale si profesionale din alte tdri, la nivel European sau la nivel mondial.

Confederatia Consilva participd la actiuni profesionale de salvare, mentinere si gospodarire a
mediului Inconjurdtor.

Art. 8. Confederatia Consilva isi asuma urmatoarele obligatii fata de membrii sai:

- sa respecte statutele proprii ale organizatiilor afiliate sau asociate;

- sd asigure, la cerere, sustinerea actiunilor si apadrarea organizatiilor afiliate sau asociate;

- sd asigure, la cererea organizatiilor afiliate sau asociate asistentd economicd, juridicd sau
relatii cu mass-media;
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sd informeze organizatiile aﬁhate sau asociate si opinia publicd despre activitatea sa.
Art. 9. Pentru sustinerea obiectivelor, va utiliza mijloacele de actiune previzute in legislatia in
vigoare, privind organizarea, desfidsurarea adunérilor publice etc.

Art. 10. Membrii Confederatiei Consilva au urmatoarele obligatii fati de confederatie:

- s respecte prevederile Statutului confederatiei;

- sa nu aducd prejudicii de orice naturd Confederatiei Consilva;

- organizatiile afiliate sau asociate sd pldteascd lunar o cotd de 10% din cotizatiile fncasate lunar

- membri afiliafi (personalitati silvice din domeniul academic sau din organizatii profesionale
ori sindicale internationale) sd pldteascd lunar o cotizatie stablhta de Comitetul Director al
Confederatiei Consilva.

CAPITOLUL ITT - ORGANELE DE CONDUCERE ALE CONFEDERATIEI CONSILVA

Art. 11. Organele de conducere ale Confederatiei Consilva sunt: Congresul, Consiliul de
Conducere, Comitetul Director, Presedintele.

Art. 12. Congresul este organul suprem de conducere al Confederatiei si este alcituit din
membri delegati ai organizatiilor afiliate sau asociate la Confederatia Consilva, astfel:

- un delegat de organizatie afiliatd sau asociatd la Consilva, daci cotizatia citre Consilva este de
péanadla 50 Euro/lung;

- 2 delegati de organizatie afiliatd sau asociatd la Consilva, dacd cotizatia citre Consilva este
intre 50-100 Euro/lung;

- numarul delegatilor la congres din partea organizatiilor afiliate sau asociate la Consilva va
creste proportional cu cotizatia citre confederatie, astfel incat la fiecare 50 Euro cotizatie pe luni citre
confederafie se adaugd un delegat din partea organizatiei respective la Congresul Consilva.

Congresul se convoacd, de reguld, la patru ani, iar la solicitarea a cel putin 2/3 din numé&rul
membrilor Consiliului de Conducere, ori de cite ori este nevoie.

Congresul este statutar in prezenta a cel putin 2/3 din numarul delegatilor si adoptd hotdrari,
cu majoritate simpla de voturi.

Art. 13. CONGRESUL are urmatoarele competente:

a) aproba ordinea de zi si problemele de procedurs;

b) analizeazd si adoptd hotdrari asupra activitétii desfasurate de Consiliul de Conducere;

c) aproba Statutul Confederatiei si orice modificari ale acestuig;

d) stabileste obiectivele si directiile de actiune ale Confederatiei pentru perioada urmétoare;

e) adoptd hotdrari in legdturd cu motiunile, apelurile si solicitirile adresate Congresului;

f) alege, prin vot secret, presedintele Confederatiei, vicepresedintii, secretarul general si ceilali
trei membri ai Comitetului Director al Confederatiei si prin vot deschis comisia de cenzori;

g) hotardste asupra principiilor fundamentale privind activitatea financiard, gestiunea bunurilor si
modul de constituire a bugetului Confederatiei;

h) confirmd cererile de afiliere si de asociere a unor organizatii;

i) adoptd principiile activitatii de relatii externe, afilierea Confederatiei la organizatii sindicale si
profesionale internationale;

j) solutioneazd contestatiile privind sanctiunile aplicate membrilor Confederatiei, de Consiliul de

Conducere;

k) hotardste in legdturd cu structura, organizarea si functionarea departamentelor din cadrul

Consiliului de Conducere.

Art. 14. CONSILIUL DE CONDUCERE al Confederatiei Consilva este format din membrii
Consiliului de Conducere al Federatiei Silva si din cate un reprezentant al fiecdrei organizatii afiliatd
sau asociata la Confederatia Consilva.
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@mentului pentru formarea si perfectionarea profesionald a personalului silvic, a
. kFamentului de recunoastere si aparare a drepturilor profesionale ale personalului silvic, inclusiv
autorlzarn de practica a acestora, a Departamentului de solutionare a sesizirilor, reclamatiilor si
contestatiilor, a Departamentului de verificare si validare a documentatiilor si proiectelor de lucrari de
specialitate n sectorul silvic si de aplicare a unui management durabil in paduri, a Departamentului de
evaluare profesionald si disciplinard a activitafii personalului silvic, a Departamentului pentru
atestarea, autorizarea agentilor ‘economici pentru a activa In sectorul silvic, a Departamentului de
relatii internationale.

Conducerea, numarul de membri, precum si Regulamentul de organizare si functionare al fiecirui
departament vor fi stabilite si hotdrate de Consiliul de Conducere al Confederatiei.

Art. 15. Consiliul de Conducere al Confederatiei are urmatoarele atributii:

a) actioneazd pentru aducerea la Indeplinire a deciziilor si hotdrarilor Congresului;

b) adoptd documente (hotdrari, petitii, autorizatii, avizari, etc.) prin care promoveazi si apiri
interesele profesionale, economice, sociale, culturale ale membrilor Confederatiei si ale
sectorului silvic; .

c) solicitd Presedintiei, Parlamentului, Guvernului, ministerelor de resort consultarea
Confederatiei Consilva la elaborarea proiectelor de acte normative;

d) hotaradste, atunci cdnd situatia o impune, initierea si declansarea conflictelor colective de
muncd, a miscdrilor de protest etc;

e) decide cu privire la cererile de afiliere sau asociere a unor organizatii si de afiliere a unor noi
membri;

f} aproba Bugetul de venituri si cheltuieli si executia bugetard, nivelul salariilor si indemnizatiilor
presedintelui, vicepresedintilor, secretarului general, membrilor Comitetului Director,
membrilor departamentelor, contabilului, cenzorilor;

g) hotaraste, atunci cand situatia o impune, modificarea statului de functii de la nivelul
Confederatiei;

h) aplicd urmdtoarele sanctiuni membrilor afiliati sau asociati pentru nelndeplinirea obligatiilor
statutare, In cazul savarsirii unor abuzuri sau Incélcarea prevederilor statutului:

- atentionarea; '

- suspendarea pe o perioadd de 1-3 luni;

- excluderea pentru membrii afiliati sau denuntarea asocierii In cazul membrilor asociati .

i} convoaca Congresul, In conditiile prevazute de statut; :

i) stabileste, In baza legii, modalitatile concrete de Infiintare a unor unitdti economico- soc1ale si
comerciale proprii, precum si obiectul de activitate al acestora, urmaregte si verifica, Impreuna
cu comisia de revizie, activitatea acestor unitati.

Art. 16. COMITETUL DIRECTOR este organul executiv care asigura 1nfép1:u1rea hotararilor si
deciziilor Consiliului de Conducere si ale Congresului. Din Comitetul Director fac parte: presedintele
confederatiei, trei vicepresedinti, secretarul general si patru membri. Vicepresedintii reprezinti unele
organizatii afiliate sau asociate la Confederatie si au atributii stabilite de Consiliul de Conducere al
Confederatiei. Secretarul General al Confederatiei este Secretarul General al Federatiei Silva si are
atributii stabilite de Consiliul de Conducere al Confederatiei

Comitetul Director este ales de cdtre Congresul Confederatiei prin vot secret pentru un mandat, de

reguld, de 4 ani. Se Intruneste de reguld lunar sau ori de cate ori este nevoie, este statutar In prezenta a
cel putin 2/3 din numarul de membri si adoptd decizii cu majoritate de voturi.

Completarea componentei Comitetului Director in perioada dintre congrese se face de catre

Consiliul de Conducere, prin vot secret, membrii noi alesi ai Comitetului Director urménd sa fie validati

prin vot deschis la primul Congres al Confederatiei Consilva.
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Membrii Comitetului Director si membrii: Departamentelor pot bene
stabili 4 de Consiliul de Conducere al Confederatiei " a

/g /Art. 17. Comitetul Director are urmétoarele atributii:
pregdteste cadrul organizatoric si conditiile necesare desfisuririi sedintelor Consiliului de
Conducere;
informeaza Consiliul de Conducere in legituri cu intreaga sa activitate;
asigura gestionarea fondurilor si intregului patrimoniu al Confederatiei;
asigurd informarea permanentd a organizaiilor membre sau asociate asupra activitatii;

e} intervine, prin intermediul presedintelui, pe 14ng# organele in drept si factorii de decizie, ori de
cate ori organizatiile membre sau asociate solicitd acest lucru, sustinand si apirand interesele
acestora; _ '

f) angajeaza sireprezintd Confederatia la nivel national;

g) aprobd angajarea sau desfacerea contractului individual de munci la personalul din aparatul
propriu;

h) aprobd sau respinge raportul lunar de activitate al departamentelor Confederatiei.

Art. 18. PRESEDINTELE Confederatiei este ales pentru un mandat, de reguld de 4 ani.

Presedintele reprezintd Confederatia in toate raporturile juridice, in relatiile cu mass-media, in

relafiile internationale, convoacd Comitetul Director si coordoneazi activitatea curenti la nivelul
Confederatiei. ,

Art. 19. Comisia de cenzori are pand in 3 membri. Activitatea Comisiei de cenzori poate fi ficuti
de un singur cenzor, de doi sau de trei cenzori. Comisia de cenzori verifici activitatea financiari si
economicd a Confederatiei si prezintd rapoarte de activitate anuale Consiliului de Conducere al
Confederatiei.

Art. 20. Membrii Comitetului Director si ai Comisiei de cenzori raspund in fata Consiliului de
Conducere Confederatiei pentru intreaga activitate.

Consiliul de Conducere poate revoca aceste organe si pe oricine dintre membrii lor, in cazul sivarsirii
unor abuzuri, neindeplinirii sistematice a obligatiilor sau incilcirii prevederilor statutului.

CAPITOLUL IV - MEMBRII CONFEDERATIE]L. DREPTURI ST OBLIGATII

Art. 21. Pot avea calitatea de membru organizatiile care fsi manifestd dorinta, prin liber
consimtamant, de a se afilia la Confederatie si se obliga si respecte statutul acesteia. Pot avea calitatea
de asociat organizatiile care Isi manifestd dorinta, prin liber consimtdmant, de a se asocia la
Confederatie si se obligd sd respecte statutul acesteia.

Art. 22. Orice organizatie care doreste sd se afilieze sau sd se asocieze la Confederatie trebuie si
se adreseze Consiliului de Conducere, cu o cerere de afiliere sau asociere, in scris, Insotitd de statutul
propriu, hotdrare judecdtoreascd de dobandire a personalitdtii juridice si de componenta nominali a
organului de conducere.

Consiliul de Conducere hotardste admiterea sau, dupd caz, respingerea cererii de afiliere sau
asociere cu o majoritate de 2/3 din totalul membrilor.

Art. 23. In situatii de Incilcare sau lezare a drepturilor uneia din organizatiile afiliate sau uneia
din organizatiile asociate sau in cazul in care apar divergente ireconciliabile, aceasta poate solicita
retragerea din Confederatie. Cererea va fi sustinutd de procesul-verbal (hotirarea) organului de
conducere al organizafiei respective, in ale cdrei competente intrd adoptarea acestei decizii.
Retragerea din Confederatie se face fard drept asupra patrimoniului acesteia.

Organizatiile asociate la Confederatia Consilva actioneazd in cadrul Confederatiei Consilva, ca si
membrii afiliati, sub egida si sigla Confederatiei Consilva, au aceleasi drepturi si obligatii ca si acestia si
la retragerea din asocierea cu Confederatia Consilva nu au acces la patrimoniul dobandit de
Confederatie.

Excluderea unui membru afiliat sau a unei organizatii afiliate din Confederatia Consilva se face
de cdtre Consiliul de Conducere al Confederatiei, Intrunit extraordinar, daci este necesar, daci se

incalcd grav sau repetat prevederile statutului Confederatiei Consilva, daci prin activitatea lor se aduc
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Denun;area asocierii a unei organizatii asociate la Confederatia G&?@Ygﬁ e face de catre
Consiliul de Conducere al Confederatiei, intrunit extraordinar, dac3 este necesar, daci se incalci grav
sau repetat prevederile statutului Confederatiei Consilva, dac3 prin activitatea lor se aduc prejudicii de
orice naturd Confederatiei sau dacd au restante mai mari de un an la plata cotizatiei citre Confederatie.
Denuntarea asocierii se poate face de oricare dintre parti.

- Art. 24, Membrii organizatiilor afiliate sau asociate la Confederatia Consilva au obligatia s
respecte si sa actioneze In conformitate cu prevederile statutului Confederatiei.

CAPITOLUL V - MODIFICARI LA STATUT
Art. 25. Modificarile la Statutul Confederatiei Consilva se aprobid de Congresul Confederatiei.

CAPITOLUL VI - PATRIMONIUL CONFEDERATIEI

Art. 26. Patrimoniul Confederatiei Consilva se compune din:

- cota de 10% din cotizatiile Incasate lunar de organizatiile afiliate sau asociate;

- cotizatia stabilitd de Comitetul Director al Confederatiei Consilva Incasati de la membrii
afiliai (personalitdti silvice din domeniul academic sau din organizajii profesionale ori sindicale
internationale};

- venituri gi bunuri realizate din activitdtile legale si autorizate ale Confederatiei;

- venituri ob{inute din taxa de autorizare de practicd a personalului silvic;

- venituri obtinute din taxa de verificare si validare a documentatiilor si proiectelor de lucriri
din domeniul silvic si forestier;

- donatii;

- subventii si sponsorizari;

- alte surse legale.

~ Art. 27. Personalul tehnico-administrativ si de specialitate al organizatiilor afiliate sau asociate
ale Confederatiei, salariat cu norma Intreaga sau partiald, deserveste, in egald masurg, Confederatia.

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE

Art. 28. Confederatia are stampild, insigna si drapel proprii.

Art. 29. Confederatia poate Infiinta editura si publicatii proprii.

Art. 30. Confederatia Consilva nu acceptd imixtiuni de naturd sd Ingradeasci activitatea proprie
sau sa Ingradeascd exercitarea drepturilor membrilor sai.

Art. 31. Dizolvarea Confederatiei se hotdrdste de Congres prin votul a 2/3 din numarul
delegatilor cu drept de vot. In situatia in care Confederatia se va dizolva, patrimoniul confederatiei va fi
transmis organizatiilor afiliate sau asociate in ponderea cu care acestea au contribuit la crearea acestui
patrimoniu, iar bunurile date In folosintd de cdtre stat vor fi restituite acestuia.

Redactat si autentificat de Societatea Profesionald Notariald Ilie Laura-Marcela si Ana-Maria Naidin,
Intr-un singur exemplar original si cinci duplicate, dintre care patru duplicate au fost eliberate parfii,
iar un duplicat se va depune la arhiva biroului notarial.

Presedinte

S.S. Stoicescu Marian
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SOCIETATEA PROFESIONALA NOTARIALA
ILIE LAURA MARCELA si ANA-MARIA NAIDIN
Licents de functionare nr. 232/3332/26.06.2014
Sediul in Bucuresti, B-dul.Gen.Magheru nr.43,

BL PALADIUM, et.3, ap.14, Sector 1
TEL:021.317.42.02

FAX:021.317.42.22

Operator de date cu caracter personal 11176

. autentificdrii actului, si are aceeasi fortd probanti ca originalul.

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. 871
"~ ANUL 2014, LUNA IUNIE, ZIUA 27

Eu, NAIDIN ANA-MARIA, notar public, la cererea expresi a partilor m-am deplasat la sediul
CONFEDERATIA SINDICALA “CONSILVA” din Bucuresti, B-dul Magheru nr. 31, sector 1, unde am
gasit pe:

-Stoicescu Marian, cetitean roman, domiciliat in Bucuresti, sector 3, Str. St. O. Tosif nr. 4, B1. M54, sc. 1,
Ap- 75, identificat cu CI seria RT nr. 697719 eliberati de SPCEP S3 biroul nr. 2 la data de 04.12.2009, CNP
1510712293180, in calitate de presedinte al CONFEDERATIEI SINDICALE “CONSILVA”,

care, dupd citirea actului, a declarat ¢4 i-a inteles continutul, ci cele cuprinse in act reprezinta
vointa sa, a consimtit la autentificarea prezentului tnscris §i a semnat unicul exemplar.

In temeiul art.12 lit. b) din Legea notarilor publici si a activitdtii notarjale nr. 36/1995
republicatd, cu modificirile ulterioare o
, SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL INSCRIS.
S-a perceput onorariul in suma de 400, lei cu chitanta nr. 387/2014.

NOTAR PUBLIC,
* 8.5. NAIDIN ANA-MARIA

Prezentul duplicat s-a Intocmit in 5 exemplare, de NAIDIN ANA-MARIA, notar public, astazi, data

NOTAR PUBLIC,




